REPUBLICA MOLDOVA REPUBLIC OF MOLDOVA
RAIONUL CRIULENI CRIULENI DISTRICT
PRIMARUL COMUNEI THE MAYOR OF VILLAGE
HRUSOVA HRUSOVA

MD-4816, s. Hrusova, r-1 Criuleni
tel. +373 248 39236

Hrusova village, Criuleni district,
e-mail: primaria.hrusova@apl.gov.md

DISPOZITIE
Nr.105 17 august 2026
Cu privire la initierea procedurii de organizare si desfasurare
a concursului pentru ocuparea functiei vacante de director
al gradinitei de copii “Prichindel” din comuna Hrugova.

In temeiul art.29 (1,2), lit. (c) si 32 din Legea nr.436/2006 privind administratia publicd
locald, in conformitate cu prevederile art.50 (5), (6), art.142 lit.(i) al Codului Educatiei
nr.163 din 23.03.2015 Cu privire la organizarea si desfasurarea concursului pentru
ocuparea functiei vacante de director si director adjunct in institutiile de invatamint general
si avind in vedere functia vacanti de director al gridinitei de copii, in scopul asigurarii
bunei functioniri a Institutiei de Educatie Timpurie “Prichindel” din comuna Hrugova rl
Criuleni.

DISPUN :

1. Se declari vacanti functia de director al gradinitei de copii “Prichindel” din comuna
Hrusova rl Criuleni si se anuntd concurs pentru ocuparea functiei vacante , incepind
cu data de 17 august 2026.

2. Se initiazd procedura de organizare si desfisurare a concursului pentru ocuparea
functiei de director al gridinitei de copii “Prichindel” din comuna Hrusova rl
Criuleni.

3. Se aprobi textul anuntului, conform anexei nr.1 la prezenta dispozitie cu privire la
conditiile de desfisurare a concursului pentru ocuparea functiei de director al
gradinitei de copii “Prichindel” din comuna Hrusova rl Criuleni, care va fi expusa pe
pagina WEB a primiriei comunei Hrusova, rl Criuleni, pe panoul de informatii si
plasati intr-o publicatie periodica cu cel putin 30 zile calendaristice inainte de data
desfasurarii concursului..

4. Controlul si responsabilitatea indeplinirii prevederilor prezentei dispozitii mi-1 asum.

5. Prezenta dispozitie intrd in vigoare la data publicérii in Registrul de stat al actelor
locale si poate fi contestatd la Judecitoria Criuleni (sediul central) cu sediul in
or.Criuleni, str.31 August, nr.70, in termen de 30 zile de la data comunicirii, potrivit
prevederilor Codului administrativ al Republicii Moldova nr.116/2018.
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Anexa nr.1
la Dispozitia primarului nr 105
din 17 august 2026

Primiria comunei Hrusova rl Criuleni anunta concurs pentru ocuparea functiei vacante de
director al gradinitei de copii “ Prichindel” din comuna Hrusova rl Criuleni.

Denumirea funcfiei vacante: director al gradinitei de copii “ Prichindel” din comuna
Hrusova rl Criuleni.

Scopul general al functiei: asigurarea aplicarii prevederilor Legii invatamintului, a
Statutului cadrului didactic, a reglementrilor si instructiunilor elaborate de Ministerul
Educatiei, Tineretului si Sportului sau directia Educatie Criuleni in activitatea institutiei

pe care o conduce.

Sarcinile de baza:

- Controleazs activitatea metodica in cadrul institutiei prescolare;

- Raspunde pentru aplicarea planurilor de invatamint, realizarea programelor
educative-instructive;

- Asiguri crearea conditiilor necesare pentru fortificarea siinatatii copiilor, educatia
si instruirea lor, efectuiaza controlul asupra realizarii sarcinilor Programului de
educatie si instruire in gradinita ;

- Poarta raspundere pentru rezultatele activitatii pedagogice , financiare si
gospodaresti a institutiei prescolare in fata Statului si colectivului de munca;

- Conduce consiliul pedagogic, organizeaza propagarea cunostintelor pedagogice,
psihologice si igienice pentru parinti;

- Asigurd indeplinirea legislatiei muncii, a relatiilor ordinii interne, regimului sanitar
antiepidemic , a instructiunilor privind ocrotirea vietii si sdnatatii copiilor.

CONDITIILE DE PARTICIPARE LA CONCURS:
Conditii de baza

1) Detine cetitenia Republicii Moldova;

2) Are studii universitare;

3) Indeplineste standardul minim de competente profesionale si manageriale stabilit
de Inspectoratul Scolar National;

4) La data expirarii termenului de depunere a dosarelor, nu a indeplinit virsta de 65
ani;

5) Cnoagste limba de stat;

6) Este apt de munca de vedere medical (fizic si neuropsihic) pentru exercitarea
functiei;

7) Nu are antecedente penale;

8) Nu a fost concediata in ultimii 5 ani in paza art.86 alin.(1), lit.1), m) si n) din Codul
Muncii al Republicii Moldova.

Cerinte special — studii: studii superioare de lunga durati, absolvite cu diploma de
licenta.
Pregitire manageriala.



Experientd profesionala: experienta in activitatea didactici cel putin trei ani.
Cunostinte: cunostinte de psihologie a copilului/comunicare constituie un avantaj .
Abilitati:

- Abilitati de lucru in echipa;

- Dispozifia de a invita (prin observare si studio individual), abilitati de comunicare
si organizare.

Atitudini/comportamente: capacitate de analizi si sintezi;
Sociabilitatea: trebuie sa poti stabili cu usurintd contacte cu périntii;

- Prezenta de spirit, intuitie, imaginatie in rezolvarea unor situatii neprevazute;

- Rapiditate in gindire si in luarea deciziilor.

Alte cerinte specific: persoana entuziastd, dedicate, caldi, calma, ferma, veseld, ordonata,
persoana de interactiunea cu copiii si de dezvoltarea acestora la intregul lor potential.
Persoanele interesate pot depune personal sau prin reprezentant/prin e-mail.

Conditii pentru ocuparea functiei de director depun in termen de 30 zile calendaristice din
ziua publicarii anuntului, dosarul de concurs , care cuprinde urmitoarele acte obligatorii:
Dosarul de concurs:

1) Cererea de participare la concurs, al carei model este specificat in anexa nr.1 la
Regulamentul cu privire la organizarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea
functiei de director si director adjunct in institutiile de invitimint general;

2) Copia actului de identitate;

3) Copia/copiile actului/actelor de studii;

4) Copia carnetului de munci;

5) Certificatul eliberat de Inspectoratul Scolar National in baza rezultatelor unui test
scris de evaluare psihologica si a competentelor juridice, economice, administrative,
financiare, manageriale si de gestiune a relatiilor interumane;

6) Curriculum vitae perfectat dupd modelulEuropass, al cdrui model este specificat in
anexa nr.2 al Regulamentului cu privire la organizarea si desfisurarea concursului
pentru ocuparea functiei de director si director adjunct in institutiile de invatimint
general;

7) Certificatul medical care atesta faptul cé persoana apti din punct de vedere medical,
fizic si neuropsihic, pentru exercitarea functiei;

8) Cazierul juridic sau declaratia pe propria rispundere;

9) Proiectul planului de dezvoltare a institutiei pentru 5 ani.

Candidatul poate anexa si alte documente pe care le consider relevante,
inclusivcopia/copiile actului/actelor ce confirm gradul didactic/managerial, recomandari,
copii ale actelor care atestd formarea continua, performante profesionale si manageriale
demonstrate in cadrul concursurilor locale, nationale si altele.

Dosarele pot fi depuse la secretarul Consiliului comunal Hrusova rl Criuleni, Strijac
Ecaterina, in incinta primariei com.Hrusova sau prin e-mail: prlmanahmsovaOgmaiI com
Informatii suplimentare la tel.0248 39 238
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